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“+ Areas verdes - Basura”

BASES DEL CONCURSO

Promocion de areas
verdes con uso
responsahble de agua
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Antecedentes

Desde el ano 2002 el Comité Inter Institucional de Mejoramiento de la Salud Ambiental -
CIIMSA y la Asociacion Civil Labor, con el apoyo de empresas arequipeias, medios de
comunicacion y otras instituciones comprometidas con el ambiente, desarrollamos el
Concurso de Practicas Ambientales Exitosas para incentivar a la poblacién organizada de
la ciudad de Arequipa a realizar acciones ambientales que beneficien a su comunidad.

A la fecha, se ha logrando movilizar cerca de 100 organizaciones e instituciones de la
sociedad civil en la implementacion de practicas ambientales. Asimismo, el esfuerzo y
dedicacion de los equipos participantes permitieron beneficiar aproximadamente a
treinta mil vecinos, estudiantes, autoridades, lideres, etc.

El concurso se desarrolla cada ano bajo tematicas ambientales que orientan a la
poblacidn a actuar y contribuir con la solucion de problematicas prioritarias de nuestra
ciudad. Este afno, la VII Edicion del Concurso Practicas Ambientales Exitosas prioriza el
manejo adecuado de residuos solidos y la promocion de areas verdes con un manejo
adecuado del agua e invita a la poblacion organizada de Arequipa a movilizarse con la
puesta en marcha de sus proyectos.

Objetivo General

El objetivo de las Practicas Ambientales Exitosas es promover que la poblacion
organizada desarrolle y fortalezca habitos y costumbres amigables con el entorno
ambiental de Arequipa.

Objetivos Especificos

- Fomentar en la poblacion interés y compromiso por impulsar proyectos que mejoren
su ambiente.

- Potenciar habilidades de gestion y trabajo participativo en la comunidad.

- Fomentar el apoyo de la empresa privada hacia iniciativas impulsadas por la
poblacion.

Tematica del Concurso

La VII Edicion del Concurso de Practicas Ambientales Exitosas 2010 premiara los mejores
proyectos orientados a:

1. Promocidén de areas verdes con un manejo responsable del agua, se tomara en
cuenta propuestas que planteen un riego eficiente, que propongan la reutilizacion de
agua o su uso responsable.

2. Promover el manejo de residuos soélidos a través de la reduccion, reciclaje o
reutilizacion de materiales.
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Modalidad del Concurso

El concurso invita a la comunidad organizada de Arequipa metropolitana a presentar e
implementar proyectos en una de las tematicas seiialadas en el punto anterior. Los
proyectos deben realizarse en 04 meses, como minimo’.

Los equipos inscritos recibiran capacitacion y orientacion técnica para la ejecucion de su
proyecto. A lo largo del concurso se realizara 02 visitas para evaluar el avance y
resultados de las actividades de acuerdo al cronograma planteado por cada equipo. Para
ello, se coordinara previamente con los participantes quienes deberan organizarse para
realizar un recorrido y entrevistas breves a los beneficiarios.

Al final del concurso, todos los equipos presentaran los resultados de su proyecto ante
un jurado compuesto por representantes de la Asociacion Civil Labor, Universidad ALAS
Peruanas y Gobierno Regional de Arequipa, quienes determinaran los 03 equipos
ganadores del VII Concurso de Practicas Ambientales Exitosas 2010.

En conferencia de prensa se premiara a los ganadores con S/. 3 000 (%) y el Gobierno
Regional de Arequipa otorgara reconocimiento a los equipos cuyos proyectos hayan
destacado.

Se difundira los logros de los mejores equipos en una publicacion que se entregara a
municipalidades, medios de prensa y organizaciones de la sociedad civil.

Perfil de los equipos participantes

- Los equipos estaran conformados por lo menos con 03 integrantes.

- Alinterior de cada equipo se designara un(a) coordinador(a).

- Los equipos deben tener disponibilidad de tiempo para ejecutar su proyecto y
participar en las actividades de capacitacion del concurso.

Criterios de evaluacién

La evaluacion se hara durante las visitas de acompanamiento y al término del proyecto,
en base a los siguientes criterios:

1. Contribucion a mejorar y/o conservar el medio ambiente (2 puntos). Se tomara en
cuenta si los proyectos contribuyen a resolver un problema de la zona donde se aplique.

2. Nivel de concertacion con otras instituciones y organizaciones (2 puntos). Los
equipos deben demostrar un buen nivel asocio con otros actores para cumplir su meta.
Para acreditar el apoyo logrado, los equipos presentaran cartas de compromiso o
convenios de las instituciones y organizaciones involucradas (instituciones educativas,
municipios, juntas vecinales, etc.)

3. Calidad del trabajo en equipo e involucramiento de la comunidad (2 puntos). Se
evaluara el nivel de participacion y resultados del trabajo en equipo, asi como el
involucramiento de la comunidad (compromiso y nimero de beneficiarios)

! Las propuestas que se presenten no deben servir a fines partidarios ni religiosos.
2 El premio serd entregado en insumos (materiales y equipos) a ser usados para la continuidad y

sostenibilidad de los proyectos ganadores. No se adquirird insumos para otros fines.
3
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4. Innovacion y potencial de réplica (2 puntos). Se tendra en cuenta la creatividad e
iniciativa en la busqueda de aliados y en el desarrollo de actividades. Se consideraran si
la experiencia puede ser un modelo para otras organizaciones de Arequipa.

5. Se evaluara la sostenibilidad de la iniciativa (2 puntos). Se considerara si los
beneficios del proyecto pueden mantenerse a largo plazo.

Premios
TEMATICA PREMIO
ey [PrEmies S/. 3 000 (Tres mil soles)
Manejo de residuos solidos. ’
1er Premio:

Promocion de areas verdes con un manejo S/. 3 000 (Tres mil soles)
responsable del agua

1er Premio:

Mejor practica ambiental 2o GO (s ) Sekes)

Inscr‘ipciones

Las propuestas deben ser presentadas de acuerdo a la ficha de inscripcion, solo se
recibiran proyectos impulsados por organizaciones (no se reciben propuestas
individuales).

Las inscripciones se realizaran en la oficina de la Asociacion Civil Labor, ubicada en
Urb. La Cantuta A’ 14. José Luis Bustamante y Rivero.

Cronograma

ACTIVIDAD MESES

1. Asesoramiento de equipos Julio
Los equipos interesados en el concurso podran solicitar una reunion
de asesoramiento antes de realizar su inscripcion.

2. Inscripciones Julio
Se presentara las fichas de inscripcion en la oficina de la Asociacion

Civil Labor.

3. Capacitacion de equipos inscritos Agosto y
Habra dos sesiones de capacitacion en temas de manejo de octubre
residuos sélidos y arborizacion y cuidado del agua frente al cambio

climatico

4. Evaluacién de proyectos en concurso De agosto a
Se realizaran 2 visitas a cada proyecto inscrito. noviembre
5. Premiacion de las Practicas Noviembre

Los equipos en concurso presentaran los resultados del proyecto y
el jurado elegira a 03 ganadores.
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